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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Willkommen an der Hochschule Osnabriick, der groBten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standorten bieten wir rund 100 Studi-
engange mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstérke sowie individuelle Entfaltungsmdoglichkeiten. Unsere Studie-
renden profitieren von der wissenschaftlichen und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationalen Vernetzung und einem
modernen Hochschulmanagement. Zur Unterstiitzung suchen wir Menschen, die innovativ handeln und ein Leben lang neugierig bleiben
wollen.

Die Hochschule Osnabriick, Fakultat Agrarwissenschaften und Landschaftsarchitektur, sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine*n

MITARBEITER*IN
FUR DAS INTERNATIONAL OFFICE DER FAKULTAT SOWIE IM PROJEKT INT4FUTURE

Das Aufgabengebiet im International Office (IFO) umfasst insbesondere:

. Unterstltzung bei der Umsetzung der Internationalisierungsstrategie der Hochschule auf Fakultatsebene,

. Beratung und Begleitung von ausléndischen Studierenden an der Fakult&t (u.a. Buddy-Program) und Studierenden die Auslands-
aufenthalte planen,

. Pflege internationaler Hochschulkooperationen (Kooperationsvertrage, darunter Erasmus Without Papers),

. Unterstlitzung bei Besuchen auslandischer Delegationen, Gastdozent*innen und bei der Organisation von internationalen Lehr-
formaten (z.B. summer schools, global classroom, Projekten),

. Durchflihrung von Informationsveranstaltungen fir Studierende,

e Offentlichkeitsarbeit.

Im Rahmen des Projektes int4Future, einem Projekt zur Intensivierung der Internationalisierungsstrategie der Fakultat, das ebenfalls im IFO
angesiedelt ist, fallen insbesondere folgende Aufgaben an:
. Mittelverwaltung bei LehrdeputatsermaRigungen fir sich im Bereich der Internationalisierung der Fakultat besonders engagie-
rende Lehrende,
. Mitentwicklung, Planung, Koordinierung einer internationalen Blockwoche,
. Starkung bzw. Aufbau strategischer Hochschulpartnerschaften,
. Unterstltzung bei der Entwicklung einer Kommunikationsstrategie zur Forderung der Motivation fiir Auslandsmobilitat.

Einstellungsvoraussetzungen:
. abgeschlossenes Hochschulstudium bevorzugt in einer der Studienrichtung der Fakultat,
. Berufserfahrung im internationalen Kontext oder Auslandserfahrung,
. Freude an der Zusammenarbeit mit Studierenden, Lehrenden und Mitarbeiter*innen an der Fakultdt sowie mit internationalen
Einrichtungen der Hochschule,
freundliches Auftreten, selbsténdige Arbeitsweise, Flexibilitat sowie Team- und Kommunikationsfahigkeit,
hohe Sprachkompetenz in Englisch und Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache,
Erfahrungen in der Arbeit mit Mobility Online sind von Vortell,
Flhrerschein der Klasse B.

Die Beschaftigung erfolgt im Rahmen einer Vertretung mit 50% der regelmaRigen Arbeitszeit befristet bis zum 30.09.2028. Die zusétzliche
Beschaftigung im Projekt int4Future erfolgt mit 25% der regelmaiigen Arbeitszeit und ist projektbedingt bis zum 30.06.2026 befristet. Die
Vergltung erfolgt nach Entgeltgruppe 11 des TV-L. Die Hochschule Osnabriick behalt es sich vor, die Auswahlgesprache in Prasenz oder
online durchzufthren.

Wir freuen uns auf eine motivierte Personlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Hochschule unterstitzen
mochte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen warten auf Sie!

Auch das dirfte Sie interessieren:

Die Hochschule Osnabrick fordert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Moglichkeiten und tritt fir Geschlechtergerechtigkeit und personelle
Vielfalt ein. Unsere Hochschule fordert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unter anderem durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle.
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten finden Sie unter folgendem Link: https://www.hs-osnabrueck.de/stellenan-
gebote

Bewerbungen mit den Gblichen Unterlagen - (bei Ubersendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - werden bis zum 21.02.2025
unter Angabe der Kennziffer AuL 10-2025 erbeten an:

Prasident der Hochschule Osnabriick
Postfach 1940, 49009 Osnabriick
Personalmanagement@hs-osnabrueck.de
www.hs-osnabrueck.de
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